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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc





BÁO CÁO TIẾN ĐỘ
THỰC HIỆN TẬP HUẤN KHUYẾN NÔNG TRUNG ƯƠNG

Đến ngày     tháng     năm 201…
(Kèm theo Biên bản nghiệm thu khối lượng hoàn thành

và đề nghị thanh toán theo hợp đồng)
I. Kết quả thực hiện theo hợp đồng đã ký. 
1. Kết quả thực hiện
Nội dung: Nêu kết quả từng lớp tập huấn đã thực hiện đến thời điểm báo cáo. 
Các chỉ tiêu đánh giá theo yêu cầu của hợp đồng và Phụ lục hợp đồng bao gồm: nội dung, đối tượng, giảng viên, số học viên, thời gian và kết quả đạt được của từng lớp.
 Cụ thể đối với từng lớp:

1. Lớp 1- Tên lớp:

· Thời gian: từ ngày    đến ngày...

· Địa điểm: Bao gồm địa điểm tổ chức lớp và địa điểm tham quan

· Đối tượng:

· Nội dung:

· Số lượng và thành phần học viên: 

+ Tổng số:

+ Học viên là CB Khuyến nông:


+ HV là Cộng tác viên:

· Giảng viên, Ban tổ chức:


+ Giảng viên chính


+ Trợ giảng


+ Ban tổ chức:

· Chương trình 
	Thời gian
	Nội dung
	Giảng viên
	Ghi chú

	
	
	
	

	
	
	
	


· Kết quả: Đánh giá của học viên về

+ Giảng viên:

+ Nội dung:

+ Chất lượng tài liệu, bài giảng của giảng viên:

+ Dụng cụ, vật tư thực hành, địa điểm tham quan, thực tập:

+ Điều kiện: phòng học, trang thiết bị giảng dạy, học tập:

+ Điều kiện tổ chức (nơi nghỉ, phục vụ ,   ) 

+ Mức độ tham gia của học viên:
+ Mức độ hài lòng của học viên, khả năng áp dụng của HV sau tập huấn

+ Những hạn chế và nguyên nhân

2- Lớp 2- Tên lớp.. 

(tương tự lớp 1)
3- Lớp 3- Tên lớp .....

(tương tự lớp 1)

(có Biên bản nghiệm thu hiện trường theo mẫu ĐTHL-03TOT kèm theo -  photo).
2. Đánh giá, nhận xét về tiến độ và kết quả tập huấn:

- Nhận xét, đánh giá tình hình thực hiện kế hoạch đào tạo, tập huấn theo HĐ
- Nêu rõ những nội dung theo yêu cầu phải thực hiện nhưng chưa thực hiện hoặc thực hiện nhưng không đáp ứng yêu cầu, nguyên nhân và hướng khắc phục (nếu có).
- Đánh giá, nhận xét về tiến độ thực hiện và dự kiến khả năng, mức độ hoàn thành theo yêu cầu của hợp đồng.

II. Tình hình sử dụng kinh phí.


- Đánh giá, nhận xét về tình hình tiếp nhận và sử dụng kinh phí của đơn vị.

- Kinh phí đã sử dụng 

	TT
	Diễn giải nội dung chi
	Chứng từ trả tiền
	Số tiền

(1.000đ)
	Ghi chú

	
	
	Số
	Ngày tháng
	
	

	1
	Trả tiền thuê hội trường lớp .... - UNC 
	01
	15/03/2018
	4.000
	Hóa đơn số 008 ngày .... 

	2
	Trả tiền ngủ cho HV lớp.... - UNC
	05
	10/04/2018
	25.000
	Hóa đơn TC số ... ngày...

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Tổng cộng
	
	
	X
	


* Yêu cầu kê các chứng từ chi cho tập huấn
III. Kiến nghị, đề xuất
1. Về nội dung đào tạo, tập huấn.
- Những hoạt động (các lớp) trong thời gian tới
- Đề xuất, kiến nghị phương pháp, giải pháp nhằm thực hiện kế hoạch đào tạo theo HĐ.
- Dự kiến kết quả, hiệu quả và khả năng mở rộng.

2. Về sử dụng kinh phí:
- đề nghị được thanh toán giá trị khối lượng đã thực hiện và cấp tiếp kinh phí hoặc trả lại (nếu không sử dụng hết). 
- cam kết các lớp đào tạo, tập huấn đã được tổ chức và tiếp tục triển khai thực hiện theo kế hoạch; sử dụng, quyết toán kinh phí theo đúng quy định và nội dung hợp đồng đã ký.
Ngày     tháng    năm  202…..



Người lập



  
Thủ trưởng đơn vị
       (Ký, họ tên)         
                            
  (Ký, tên đóng dấu)
Ý KIẾN CỦA TRUNG TÂM KNQG
Cán bộ theo dõi   

Phòng Đào tạo HL 

Lãnh đạo phụ trách                 
 
Ghi chú:
- Mẫu BC: Dùng cho các đơn vị ký hợp đồng với Trung tâm KNQG có từ 3 lớp trở lên và đã thực hiện được tối thiểu 2 lớp.
- Những đơn vị lý HĐ có từ 2 lớp trở xuống thì thanh toán sau khi thực hiện xong.

